
臺北市 113學年度市立國民中學校長遴選 

校長出缺學校之學校發展需求、發展特色、待解決問題之期許彙整表 

學校校名：臺北市立螢橋國民中學 

項目 內容 

發展需求 

1. 落實學校願景：健康、活力、人文、創新、精進。 

2. 重視人文素養，增加國際視野之語言能力。 

3. 強化與教師團隊之間的溝通，落實校園民主素養機制，傾聽

學生促進師生發揮團隊合作精神。 

4. 親師和諧，尊重家庭教育與社區攜手成長。 

5. 運用社會資源，營造友善學習環境。 

發展特色 

1. 「行政教學數位化」，建立「健康、和諧、美育」友善之校

園。 

2. 建構自我文化之認同，具閱讀寫作表達之能力，培養學生開

創與世界接軌之能力。 

3. 建立學生跨領域學習之彈性，支持協助以學生為主體的學

習。例如：3D 列印、程式設計、機器人、相聲、動畫/插畫、

文學閱讀、舞蹈、體育方面之多元社團，培養學生創意課程。 

4. 建立師資教學網、親師（家長參與）共創資源，親師協力發

掘學生優勢能力，提升學生自信、適性揚才共榮校風。 

5. 班班有大屏（互動電子白板），全面運用資訊科技提升學習

成效。 

待解決問題 

1. 能再創學習高峰，提升學生讀書風氣，形塑優良學校品牌與

教學品質。 

2. 落實雙語教育學校，提升師生雙語溝通能力。 

3. 少子化趨勢，學區生源面對周圍優質大型國中，須有效提出

學校之因應策略。 

4. 能提出有效策略，提升教師兼任行政之意願。 

其他 

1. 積極協調與溝通，運用民主參與校務，具備親和力，但擇善

固執，能與親師形成良性互動關係。 

2. 重視學生優勢能力之開發與培育，注重學生的生命品格與身

心發展。 

3. 推動螢中雙語教育，營造雙語教學情境。 

4. 凝聚親師生共識，結合學校課程與活動特色，發展新螢橋願

景。 

 


